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O Grupo Hospitalar Conceigdo - GHC e a Fundagé&o La Salle — FLS tornam publico o edital de encerramento,
referente ao edital de abertura n® 03/2009, do Processo Seletivo Publico destinado a formag&o de cadastro de reserva
de candidatos aprovados para os cargos do GHC, referentes ao respectivo edital, para admisséo pela Consolidagéo
das Leis do Trabalho ou Regime Juridico vigente na data de admisséo, através de provas seletivas tedrico-objetivas
de carater eliminatério e classificatorio, e de titulos de carater classificatério, para todos os cargos, sob a coordenagao
técnico-administrativa da Fundagéo La Salle.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 A publicagédo do edital de abertura ocorreu no prazo estabelecido, sendo divulgada no site da fundagédo La Salle
(www.fundacaolasalle.org.br), no Diario Oficial da Unido (D.O.U.) e jornais regionais de grande circulagéo.

1.2 Foram publicadas durante o periodo de inscri¢cBes, a retificagdo n® 001 do Anexo | — requisitos e descri¢cao
sintética dos cargos, do Edital 03/2009, para os cargos de: 2. Analista de Sistemas, 3. Analista
de suporte, 8. Enfermeiro, 15. Farmacéutico-Bioquimico, bem como a retificagdo n° 002 do Edital 03/2009, para o
item 3.1 “Procedimentos e Datas”.

1.3 Foram cumpridos as datas, horarios e prazos previstos no edital para periodo de inscricbes e atendimento,
aplicacdo de provas, divulgacdo de resultados, recebimento e processamento dos recursos, divulgacdo das
contestacdes e publicagédo das classificagdes finais.

1.4 A etapa de contratacdo dos candidatos ficara sobre responsabilidade do Grupo Hospitalar Conceicdo — GHC,
devendo o candidato entregar sua documentacgdo atendendo todos os requisitos.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes foram efetivadas dentro dos regulamentos e prazos estabelecidos no processo seletivo, sem
nenhuma incidéncia registrada, sendo habilitadas todas as inscrigbes devidamente processadas e com comprovacao
de pagamento.

DAS PROVAS

As provas ocorreram nos horarios e data estabelecidos no Edital.

Todos os candidatos que participaram da prova tiveram suas notas processadas.

O sigilo das provas obijetivas e gabaritos foram mantidos durante todo o processo seletivo.
As provas de titulos obedeceram os prazos de entrega, avaliagdo e de recursos.
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DA CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E PUBLICACAO DOS RESULTADOS

4.1 A classificagdo final foi realizada pela ordem decrescente da nota final obtida no processo seletivo e pelos
critérios de desempate entre os aprovados.

4.2 O ordenamento de classificag&o foi realizado por cargo e conforme critérios do edital de abertura.

4.3 O processamento das grades (folhas Opticas) transcorreu sem falhas, tendo o resultado revisado e auditado de
forma livre, sendo verificados os resultados.

4.4 Alista de classificados homologada é parte integrante desse edital de encerramento, tendo sido divulgada no site
da Fundagdo La Salle (www.fundacaolasalle.org.br) e no D.O.U., com plena validade para a fase de

contratacao.
4.5 O numero de aprovados e as notas maximas e minimas, obtidas para cada cargos estdo expostas no quadro a
seguir:
Total N N
Cargo ap:);\allaggs mégitr%a mﬁ?itrza

Advogado (dedicag&o exclusiva) 338 80,0 50,0
Analista de Sistemas 261 82,5 50,0
Analista de Suporte 38 72,5 50,0
Assistente Social 25 73,5 50,0
Bi6logo — Embriologista 04 67,5 55,5
Bibliotecério 52 81,5 50,0
Contador 123 80,0 50,0
Enfermeiro 1581 88,5 50,0
Engenheiro Ambiental 11 70,0 50,0
Engenheiro Eletricista 03 62,5 55,5
Engenheiro Eletrénico — Especialista em Engenharia Clinica 02 66,5 60,0
Engenheiro Mecanico 18 70,0 50,0
Engenheiro de Producao 17 70,0 50,0
Farmacéutico 175 83,0 50,0
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Farmacéutico-Bioquimico 163 77,5 50,0
Fisioterapeuta 441 78,5 50,0
Fonoaudi6logo 53 72,5 50,0
Nutricionista 223 81,9 50,0
Psicélogo 20 77,0 50,0
Quimico — Medicina Nuclear 0 0 0

5. DOS RECURSOS INTERPOSTOS

5.1 A interposicao de recurso foi aberta e encerrada, obedecidos os prazos estabelecidos no edital de abertura.

5.2 Os recursos foram analisados, processando-se os deferimentos, culminando com a publicacao do gabarito final
homologado.

6. DO ENCERRAMENTO

6.1 A Fundagdo La Salle em conjunto com o Grupo Hospitalar Conceigdo, homologam a lista de classificados,
conforme item 9.3 do Processo Seletivo Publico n® 03/2009, destinado a formacao de cadastro de reserva de
candidatos aprovados para os cargos do quadro do GHC referentes ao respectivo edital, para admissdo pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho ou Regime Juridico vigente na data de admissao, sob a coordenacao técnico-
administrativa da Fundacao La Salle, declarando encerrada a fase classificatoria desse processo.

Porto Alegre, 21 de dezembro de 2009.

Dr. Marcos Antonio Corbellini Dra. Jussara Rosa Cony
Diretor Presidente Fundacgao La Salle Diretora-Superintendente do GHC
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